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Etablissements Hospitaliers du Bessin

Demande d’agrément des stages en

Troisième Cycle des Etudes Médicales
PROJET PEDAGOGIQUE

Service : Laboratoire de biologie médicale

Chef de service : Emmanuelle HEUSSE
Catégorie d’interne : Interne en Médecine ou Pharmacie, pour validation du stage Biologie Polyvalente dans le cadre du cursus DES de Biologie Médicale.

Activité du laboratoire des E.H. du Bessin :

Le laboratoire des Etablissements Hospitaliers du Bessin est un laboratoire polyvalent qui comporte les secteurs d’activité suivants :

· Biochimie

· Bactériologie – Virologie – Mycologie – Parasitologie

· Hématologie (Cytologie)

· Hématologie (Hémostase)

· Immuno-hématologie et Dépôt de Produits Sanguins Labiles
· Immuno-analyse.

L’activité globale du laboratoire chiffrée en B correspond en 2011
· à 12 millions de B et comprend les examens biologiques réalisés :

· pour les hospitalisés des E.H. du Bessin (services de Médecine, Chirurgie, Maternité, Pédiatrie et Gériatrie) ;

· pour les hospitalisés d’hôpitaux extérieurs (C.H. d’Aunay/Odon)

· pour les consultants externes prélevés ou non au laboratoire.

Principes pédagogiques :

L’interne recevra à la fois :

· une formation pratique technique (acquise en collaboration avec les techniciens et les praticiens hospitaliers biologistes) ;

· une formation à la validation biologique des dossiers en collaboration avec les P.H. biologistes.

· Une formation aux prélèvements sanguins, génitaux et de phanères.

· Une connaissance des différents outils et logiciels d’aide à la démarche qualité

Les objectifs de la formation de l’interne sont la meilleure maîtrise possible des phases suivantes :

· phase préanalytique (maîtrise des prélèvements et gestion des non-conformités)
· phase analytique (formation technique adaptée en fonction des expériences  et acquis antérieurs)

· phase post-analytique (validation biologique, diffusion des résultats, interprétation des résultats d’examens biologiques avec contacts et discussion avec les prescripteurs et les consultants externes)

Supports de la formation

Le laboratoire fait partie du pôle transversal des E.H. du bessin.

L’organigramme du laboratoire est détaillé en annexe (annexe 1)

En pratique, les pièces suivantes sont individualisées :

· bureau d’accueil des consultants

· trois salles de prélèvement

· un secrétariat principal

· une pièce d’étiquetage des demandes et poste de validation biologique
· un laboratoire avec un automate dédié au pré-analytique et les secteurs d’hématologie et de biochimie-immunoanalyse
· un laboratoire de bactériologie

· un laboratoire avec PSM pour la recherche de BK
· un laboratoire pour la bactériologie de l’environnement

· trois bureaux de biologiste

· un bureau de cadre de santé
· une salle de réunion avec un PC réservé à l’interne

· une salle de détente

· une chambre de garde

Les différents personnels qui collaborent - à différents niveaux – à la formation de l’interne, sont :




organisation du laboratoire

- les biologistes 
formation théorique et pratique




validation biologique

- le cadre de santé : 
organisation générale du laboratoire

- les techniciens :
formation pratique

- les secrétaires :
formation à l’enregistrement des demandes et à la gestion des résultats.

- les infirmières diplômées d’état :
formation pratique 

L’interne, après sa formation, peut être amené à participer à l’activité technique (exemple : prise en charge du poste de travail immuno-hématologie avec exécution de groupages, phénotypages et recherches d’agglutinines irrégulières ; prise en charge des dossiers de bactériologie, de mycologie………).

Après avoir acquis une connaissance suffisante du laboratoire (après au moins deux mois) l’interne peut être amené à prendre en charge une partie de la validation biologique et à participer aux astreintes opérationnelles des biologistes (avec un P.H. en 2ème ligne).

Evaluation :

Les objectifs propres à l’interne sont évalués au début du semestre par un entretien qui permet :

· de faire la synthèse de ses acquis antérieurs,

· de définir les axes prioritaires de son stage à Bayeux en tenant compte de sa propre expérience.
Pendant son semestre, l’interne est tenu de faire, à tout le laboratoire, des présentations (40 minutes environ) correspondant à des thèmes définis ou à partir du cas concret d’un patient des E.H. du Bessin.

Le rapport d’évaluation de fin de stage est réalisé par un nouvel entretien avec l’interne.
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